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MISION

Enlace Caribe SAS es un aliado importante en
la cadena de suministro. Proporcionamos
soluciones agiles, confiables, seguras, de

calidad y competitivas en el manejo,
conservacion y proteccion de las mercancias
durante su transporte, principalmente en
operaciones de comercio exterior.

Version: 4 Fecha: 07/04/2022
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VISION

Enlace Caribe S.A.S se consolidara como un
modelo de empresa con alto reconocimiento
a nivel nacional en la comercializacion de una
amplia variedad de productos y servicios para
el transporte seguro de mercancias.

Version: 4 Fecha: 07/04/2022



PLATAFORMA ESTRATEGICA
GG - 0T - V1 15/07/2022 4 de 9

VALORES EMPRESARIALES

Respeto: por los requerimientos del Estado, el entorno, los asociados de
negocio y nuestros colaboradores.

Confianza: garantizamos transparencia, trazabilidad y seguridad en todas
las operaciones.

Cumplimiento: orientamos nuestras acciones a la satisfaccion de nuestros
asociados de negocios.

Honestidad: La estricta adhesion a un codigo moral, reflejado en:
honestidad, transparencia y completa armonia en lo que uno piensa, dice y
hace. Conductas y acciones coherentes con normas y principios morales

y /o0 éticos, adoptados por personas dentro y fuera de una empresa, que
sirve como barrera contra la corrupcion.

Trabajo en equipo: promover la colaboracion entre el personal para
alcanzar objetivos comunes y estratégicos.

Codigo: SIG-GG-0T-04 Version: 3 Fecha: 20/03/2020
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Enlace Caribe SAS., se compromete a.
Desarrollar su objeto social en un ambiente seqguro y confiable para beneficio

de sus integrantes, de sus aliados de negocios y de la comunidad en general.

Propender por el comercio seguro mediante acciones preventivas
permanentes orientadas a evitar la contaminacion de la cadena de suministro
o la practica de actividades ilicitas, corrupcion o soborno, haciendo conciencia
de la importancia de los controles establecidos, el cumplimiento de normas y
requisitos legales, promoviendo siempre la mejora continua.

Planificar y ejecutar actividades de seguridad y salud laboral, buscando la
identificacion de riesgos, control y prevencion de accidentes y enfermedades
laborales en nuestros colaboradores, y que desarrollen sus funciones dentro
de ambientes sanos y agradables, promoviendo una cultura de autocuidado y
seguridad.

Version: 4 Fecha: 20/04/2022
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MAPA DE PROCESOS

GESTION GERENCIAL

GESTION GESTION
COMERCIAL LOGISTICA

GESTION SIG

Version: 3 Fecha: 13/01/2022
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ORGANIGRAMA

JUNTA DE SOCIOS

GERENCIA

DIRECCION SIG

DIRECCION LOGISTICA

ASISTENTE COMERCIAL CONTADOR

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

ASISTENTE CONTABLE
ASISTENTE OPERATIVO

Version: 5 Fecha: 15/07/2022
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OBJETIVOS INTEGRALES

v Establecer relaciones comerciales confiables
con los asociados de negocio.

v  Contar con personal confiable y competente
para la realizacion del objeto social.

v Ampliar catalogo de productos y asociados de
negocio.

v Establecer y administrar el sistema de gestion
en control y seguridad de la cadena logistica.
v Asegurar el cumplimiento de los requisitos de
seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a
las necesidades de la empresa y la

normatividad vigente.
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